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AKT JAVNE USTANOVE
REGIONALNI KOORDINATOR
RAZVOJA POZESKO
-SLAVONSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o
ustanovama (,,Narodne novine“, br. 76/93,
29/97,47/99 i 35/08), c¢lanka 8. Odluke o
osnivanu javne ustanove Regionalni koordinator
razvoja Pozesko-slavonske Zzupanije (,,Pozesko-
slavonski sluzbeni glasnik®, br. 02/18), Upravno
vije€e javne ustanove Regionalni koordinator
razvoja Pozesko-slavonske Zupanije na svojoj 1.
sjednici odrzanoj dana 17. svibnja 2018. godine,
donijeloje

STATUT

Javne ustanove Regionalni koordinator
razvoja PozZeSko-slavonske Zupanije

I.  OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom javne ustanove Regionalni
koordinator razvoja Pozesko-slavonske zupanije
(dalje u tekstu: Statut) se ureduju naziv, sjediste,
djelatnost, pecat i znak, pravni polozaj, unutarnje
ustrojstvo, nac¢in odlucivanja, tijela i djelokrug
njihova rada, imovina i nacin financiranja, op¢i
akti, javnost rada, poslovna tajna te druga pitanja
od znacenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje
javne ustanove Regionalni koordinator razvoja
Pozesko-slavonske Zzupanije (dalje u tekstu:
Ustanova).

Clanak 2.

Ustanova je osnovana Odlukom o
osnivanju Regionalni koordinator razvoja
Pozesko-slavonske Zzupanije (,,Pozesko-
slavonski sluzbeni glasnik®, br. 02/18), kao javna
ustanova u svrhu ucinkovite koordinacije i
poticanja regionalnog razvoja Pozesko-
slavonske Zupanije.

Osniva¢ Ustanove je Pozesko-slavonska
zupanija, OIB: 48744373701, Zupanijska 7,
Pozega, a osnivacka prava ostvaruje u skladu s
posebnim zakonom i Statutom Zupanije.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE,
DJELATNOST, PECAT I ZNAK
USTANOVE

Clanak 3.

Ustanova obavlja djelatnost za koju je
osnovana kao javna ustanova, posluje i sudjeluje
u pravnom prometu pod nazivom: Regionalni
koordinator razvija PoZesko-slavonske Zupanije.

Skrac¢eni naziv javne ustanove glasi:
Regionalni koordinator PSZ.

Clanak 4. y
Sjediste Ustanove je u Pozegi, Zupanijska
7.
Naziv Ustanove mora biti istaknut na
zgradiu kojoj je sjediste Ustanove.

Clanak 5.

Ustanova obavlja sljedece poslove javnih ovlasti:

e izrada Zupanijske razvojne strategije i drugih
strateskih i razvojnih dokumenata za podrucje
Zupanije  te  njihovih  provedbenih
dokumenata za koji ih ovlasti osnivac

e provjera uskladenosti dokumenata strateSkog
planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski
vi§Sim dokumentima strateskog planiranja i
donosenje odluka kojima se potvrduje
uskladenost

e pruZzanje stru¢ne pomo¢i u pripremi 1
provedbi programa potpore javnopravnim
tijelima 1 javnim ustanovama s podrucja
Zupanije kojima su osniva¢i Republika
Hrvatska ili Zupanija, u pripremi i provedbi
razvojnih projekata od interesa za razvoj
Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih
sredstvima iz strukturnih 1 investicijskih
fondova Europske unije

e pruzanje struéne pomoc¢i u pripremi i
provedbi razvojnih projekata javnopravnih
tijela i javnih ustanova s podru¢ja Zupanije
kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, a koji su do interesa za razvoj
Zupanije, kao i zajedni¢kih razvojnih
projekata od interesa za razvoj vise Zupanija

e provedba Zupanijskih razvojnih programa za
koje ih ovlasti osnivac

e provedba programa ministarstva nadleznog
za regionalni razvoj i drugih sredisnjih tijela
drzavne uprave koji se odnose na
ravnomjernijiregionalni razvoj
Osim poslova iz stavka 1. ovoga c¢lanka,
Ustanova, bez naknade, obavlja i druge
poslove od javnog interesa, a osobito:

e upisivanje razvojnih projekata od znacaja za
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razvoj Zupanije u sredi$nji elektronicki
registar razvojnih projekata

e koordinacija upisa ostalih javnih tijela u
srediSnji  elektronicki registar razvojnih
projekata

* provjeravanje i pracenje stanja projekata svih
korisnika s podru¢ja Zupanije u srediSnjem
elektronickom registru razvojnih projekata

e obavljanje stru¢nih i savjetodavnih poslova u
vezi s provedbom Zupanijske razvojne
strategije 1 ostalih strateskih, razvojnih i
provedbenih ~ dokumenata za  podru¢je
Zupanije te izvjeSivanje osnivaca i
ministarstva nadleznog za regionalni razvoj o
njihovoj provedbi

e suradnja s ministarstvom nadleznim za
regionalni razvoj i svim ostalim relevantnim
dionicama na poslovima strateskog planiranja
iupravljanja razvojem za podrugje Zupanije

e uskladivanje djelovanja jedinica lokalne
samouprave s podru¢ja Zupanije vezano uz
regionalni razvoj

e obavljanje administrativnih i stru¢nih poslova
za potrebe Zupanijskog partnerstva

e sudjelovanjeuradu partnerskog vijeca
Ustanova obavljaidjelatnosti:

e pruzanje usluga na poticanju domacih 1
stranih ulaganja
Pored djelatnosti iz ovog c¢lanka Ustanova
moze obavljati 1 druge djelatnosti koje sluze
obavljanju djelatnosti upisanih u sudski
registar, ako se one u manjem opsegu ili
uobicajeno obavljaju uz upisanu djelatnost.

Clanak 6.

Ustanova ima pecat kojeg koristi u okviru

javnih ovlasti, promjera 38 mm s nazivom i
sjediStem u koncentri¢nim krugovima oko grba
Republike Hrvatske, koji se nalazi u sredini
pecata.
Naziv je ,Republika Hrvatska; Regionalni
koordinator  razvoja  PoZeSko-slavonske
zupanije” s tim da je "Republika Hrvatska"
ispisan ve¢im slovima od teksta ostalog sadrzaja
pecata; a sjediSte je ,,Pozega“. Pecat ima redni
broj koji se stavlja iznad grba Republike
Hrvatske.

Ustanova ima i jedan pecat kojeg koristi u
pravnom prometu, pravokutnog oblika dimenzija
45x24mm, u kojemu stoji naziv (,,Regionalni
koordinator razvoja PozeSko-slavonske
Zupanije*) i sjediste (,,Pozega*) Ustanove.

Za koriStenje 1 ¢uvanje pecata odgovoran

je ravnatelj ili osoba koju posebnom odlukom
ravnatelj ovlasti.

III.  PRAVNIPOLOZAJ

Clanak 7.

Ustanova je upisana u sudski registar
Trgovackog suda u Osijeku - stalna sluzba u
Slavonskom Brodu pod mati¢nim brojem:
030203016.

OIB Ustanove je: 49631358300.

Clanak 8.

Ustanova posluje samostalno i obavlja
svoju djelatnost na nacin odreden zakonom,
Odlukom o osnivanju, ovim Statutom i drugim
op¢im aktima Ustanove.

Clanak 9.
Za obveze u poslovanju Ustanova
odgovara cijelom svojom imovinom.
Osniva¢ solidarno i neograni¢eno
odgovara za obveze Ustanove.

IV. UNUTARNJIUSTROJUSTANOVE

Clanak 10.

Ustanova je ustrojena kao jedinstvena
ustrojstvena jedinica.

Organizacija 1 djelokrug Ustanove,
struktura i nazivi radnih mjesta, opis poslova i
uvjeta za njihovo obavljanje ureduje se
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Ustanove.

V. ORGANIUSTANOVE

Clanak 11.
Organi Ustanove su Upravno vijece
Ustanove i ravnatelj Ustanove.

Upravno vijece
Clanak 12.

Upravno vije¢e upravlja Ustanovom.

Upravno vije¢e ima predsjednika 1 dva
¢lana.

Predsjednika 1 ¢lanove Upravnog vijeca
imenuje irazrjeSava Osnivac.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca
imenuju se na vrijeme od Cetiri godine. Ista osoba
moze ponovno biti imenovana za ¢lana Upravnog
vijeca.
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Clanak 13.

Upravno vijece:

- donosi Statut, uz suglasnost Osnivaca

- donosi financijski plan, uz suglasnost
Osnivaca

- uz suglasnost Osnivaca, donosi odluke o
stjecanju,  opterecenju i1  otudenju
nekretnina u vlasniStvu ili druge imovine
uiznosu od 200.000,001 viSe kuna

- donosi odluku o raspolaganju s dobiti
ostvarenoj u obavljanju djelatnosti
Ustanove (dobit se koristi isklju¢ivo za
obavljanje i razvoj registrirane djelatnosti
Ustanove.),

- donosi godisnji programrada

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i

nacinurada Ustanove

- donosi Pravilnik o placama, naknadama 1
drugim materijalnim pravima
zaposlenika

- donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca
te ostale pravilnike, poslovnike i odluke
kojima se ureduju pojedina pitanja iz
djelatnosti Ustanove sukladno ukazanoj
potrebi,

- donosidruge opce akte

- samostalno donosi odluke o stjecanju,
optere¢enju 1 otudenju nekretnina u
vlasnistvu ili druge imovine od 70.000,00

do200.000,00 kuna,

- raspisuje javni natjeCaj te imenuje i
razrjeSava  ravnatelja, samostalno,
sukladno zakonu

- odlucuje o pitanjima koja se odnose na
upravljanje, a za koje nije propisana
nadleznost ravnatelja

- odlucuje o drugim pitanjima utvrdenih
zakonom

Clanak 14.

Upravno vije¢e radi na
sjednicama koje saziva predsjednik.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i
odlucuje kada je na sjednicama prisutno vise od
polovice svih ¢lanova i donosi odluku ve¢inom
glasova prisutnih ¢lanova, a ako je pri glasovanju
ishod jednako podijeljen, smatrat ¢e se da je
donesena ona odluka, za koju je glasovao
predsjednik Upravnog vijeca ili zamjenik
predsjednika Upravnog vijeca ukoliko je on
predsjedavao toj sjednici.

Nacin donoSenja odluka te druga pitanja
vezana za rad Upravnog vijeca, koja nisu uredena
zakonom, Odlukom o osnivanju i ovim Statutom,

nejavnim

uredit ¢e se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca
mogu primati naknadu za svoj rad u Upravnom
vijecu. Visinu naknade utvrduje Osnivac.

Ravnatelj
Clanak 15.

Ravnatelj je voditelj Ustanove.

Ravnatelj organizira 1 vodi rad i
poslovanje Ustanove, zastupa i predstavlja
Ustanovu, poduzima sve pravne radnje u ime i za
ratun Ustanove, zastupa Ustanovu u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim
ovlastima.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada
ustanove.

Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom
vijecu Ustanove i Osnivacu.

Ravnatelj Ustanove ima sva ovlastenja u
pravnom prometu u okviru djelatnosti Ustanove
iz Zakona i upisanih u sudski registar.

Ravnatelj Ustanove ovlasten je sklopiti
pravni posao, donositi odluke o stjecanju,
opterec¢enju i otudenju nekretnina u vlasnistvu ili
druge imovine u iznosu, ¢ija vrijednost ne prelazi
iznos od 70.000,00 kuna, a ostale pravne poslove
uz suglasnost Upravnog vijeca Ustanove,
odnosno Osnivaca, sukladno ovom Statutu.

Clanak 16.
Ravnatelj obavljasljedece poslove:

- organiziraivodiposlovanje Ustanove,

- predstavljaizastupa Ustanovu,

- poduzima sve pravne radnje u ime 1 za
raCun Ustanove u granicama svojih
ovlasti,

- zastupa Ustanovu u svim postupcima
pred sudovima, upravnim i drugim
drZzavnim tijelima, te pravnim osobama s
javnim ovlastima,

- izvrSavaodluke Upravnog vijeca,

- odgovaraza zakonitostrada Ustanove,

- vodi postupak 1 obavlja izbor
zaposlenika,

- donosi odluke o pojedina¢nim pravima
zaposlenika, zapoSljavanju 1

rasporedivanju zaposlenika,
- provodi postupke i1 donosi odluke u
sluc¢aju povrede radnih obveza,

- donosi odluke o prestanku rada
zaposlenika,

- odlucuje o imenovanju stru¢nih odbora i
povjerenstava,
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- predlaze godisnji program rada Ustanove
Upravnom vijecu,

- predlaze godiSnji financijski plan,
godisnji obracun i izvjescée o ostvarivanju
programa rada Ustanove Upravnom
vijecu,

- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez
prava odlucivanja, osim kada je na tocki
dnevnog reda imenovanje ravnatelja,

- vodibrigu o ¢uvanjuposlovne tajne,

- pokreée postupak donoSenja ili
uskladenja op¢ih akata s odredbama
odgovarajucih propisa,

- obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom, Odlukom o osnivanju, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima.

Clanak 17.

Ravnatelj, za vrijeme duZe odsutnosti ili
sprije¢enosti, moze dati punomo¢ drugoj osobi da
zastupa Ustanovu u pravnom prometu.

Punomo¢ moze dati samo u granicama
svojih ovlasti, a daje se u skladu s odredbama
Zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 18.

Mandat ravnatelja Ustanove traje 4
(Cetiri) godine, a ista se osoba po isteku mandata
moze ponovno imenovati za ravnatelja.

Za ravnatelja Ustanove moze biti
imenovana osobakoja:

ima visoku stru¢nu spremu drustvenog
smjera (magistar struke),

- imanajmanje 5 godinaradnog iskustvana
poslovima regionalnog razvoja te
pripremi i provedbi projekata

- posjeduje organizacijske sposobnosti,

- aktivno poznaje engleski jezik

- poznajeradnaracunalu

- ispunjava 1 druge zakonom propisane
uvjete

- imahrvatsko drzavljanstvo.

Clanak 19.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja
raspisuje se 1 provodi najkasnije u roku od 90
dana prije isteka mandata ravnatelja.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja
objavljuje se u Narodnim novinamaiu jednom od
dnevnih listova.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora
ispunjavati kandidat, vrijeme na koje se imenuje,
rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u

kojem Ce prijavljeni kandidati biti obavijesteni o
1zboru.

Rok za prijavu kandidata je 15 dana od
dana objave natjecaja, a rok u kojem se kandidati
obavjestavaju o izboru je 45 dana od dana isteka
roka za podnoSenje prijave. Uz obavijest se mora
dati i pouku o njegovu pravu da pregleda
natjecajni materijal te da u roku od 15 dana od
dana primitka obavijesti moze zahtijevati sudsku
zastitu od nadleznog suda.

Ako se na raspisani natjeCaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj se ponavlja.

Do imenovanja ravnatelja na temelju
natjecaja osnivac¢ ¢e imenovati vrsitelja duznosti
ravnatelja, ali najduze do godine dana.

Clanak 20.

Upravno vije¢e moze razrijesiti ravnatelja
1prije istekaroka na kojeg je imenovan.

RazrjeSenje ravnatelja vrsi se sukladno
odredbi ¢lanka 44. Zakona o ustanovama.

Prije konacne odluke o razrjeSenju,
ravnatelju se moraju dati mogucénosti da se izjasni
orazlozima zarazrjesenje.

Protiv odluke o razrjeSenju, ravnatelj koji je
razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku
zastitu, ako smatra da je bio povrijeden propisani
postupak i da nisu postojali razlozi za razrjeSenje.

VI. IMOVINAIFINANCIRANJE RADA

Clanak 21.

Imovinu Ustanove ¢ine sredstva za rad
koja osigurava Osnivac, sredstva steCena
obavljanjem djelatnosti Ustanove, sredstva
drzavnog proracuna te sredstva pribavljena iz
drugih izvorau skladu sa zakonom.

Clanak 22.
Sredstva potrebna za rad Ustanove
utvrduju se financijskim planom.
Godis$nji financijski plan donosi se
zajedno s godiSnjim programom rada Ustanove.

Clanak 23.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti
Ustanove ostvari dobit ta se dobit koristi
isklju¢ivo za obavljanje 1 razvoj registrirane
djelatnosti ustanove.
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VII. JAVNOSTRADA

Clanak 24.
Rad Ustanove je javan.
Javnost rada Ustanove osigurava se
dostupnoséu informacija o radu Ustanove
sredstvima javnog priop¢avanja.

Ustanova  ¢e  uskratiti  davanje
informacija, ako su one Zakonom, ovim Statutom
i drugim aktima Ustanove utvrdene kao tajna te
kada se odnose na osobne podatke fizickih osoba.

Ravnatelj Ustanove, odnosno osoba koju
on za to pisano ovlasti, ovlasteni su putem tiska,
Interneta, radija i televizije izvjeStavati javnost o
radu Ustanove.

VIII. POSLOVNA TAJNA

Clanak 25.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i
podaci ¢ije bi priop¢avanje ili davanje na uvid
neovlaStenim osobama bili protivno poslovanju
Ustanove 1ili Stetilo njenom poslovnom ugledu,
odnosno interesu i ugledu zaposlenika, u skladu
sazakonom.

Clanak 26.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj, u skladu sa
zakonom, proglasi poslovnom tajnom,
- podaci koje drugo nadlezno tijelo priop¢i
ustanovi kao povjerljive,
- mjere i nacin postupanja u slucaju
nastanka izvanrednih okolnosti;
- plan fizi¢ko-tehni¢kog osiguranja objekta
1imovine Ustanove,
- druge isprave 1 podaci ¢ije Dbi
priopéavanje neovlastenoj osobi bilo
protivno odredbama posebnog zakona.
Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne
predstavljatezu povredu radne obveze.

O cuvanju poslovne tajne neposredno
skrbiravnatelj.

Obveza Cuvanja tajnih podataka traje i
nakon prestanka radnog odnosa u Ustanovi.

IX. AKTIUSTANOVE

Clanak 27.

Op¢i akti Ustanove su Statut, odluke,
pravilnici i poslovnici kojima se ureduju pojedina
pitanja iz djelatnosti Ustanove.

Op¢i akti stupaju na snagu, u pravilu, 8

dana od njihovog donosenja.

Statut Ustanove se objavljuje u,,Pozesko-
slavonskom sluzbenom glasniku®, a ostali akti
objavljuju se na oglasnoj plo¢i Ustanove.

Clanak 28.

Pojedinacni akti su rjeSenja i drugi akti, te

odluke kojima se odlucuje u pojedinaénim
stvarima u skladu s propisima.

X. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 29.

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od dana
donosenja, uz dobivenu suglasnost Osnivaca, a
objavit ¢e se u ,,Pozesko-slavonskom sluzbenom
glasniku®.

KLASA:012-03/18-01/01
URBROIJ: 2177/1-09-01-18-01
PozZega, 17.svibnja2018.

5 PREDSJEDNIK
Zeljko Obradovié, dipl.iur., v.r.
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